SPITALUL CLINIC JUDETEAN
DE URGENTA CLUJ-NAPOCA

Certificat 150 9001:2008
Nr. 39109/A/0001/UK/R

Adresa: Strada Clinicilor, nr. 3-5, 400006, Cluj-Napoca

Emait: secretariat@scj-cj.rdsci.ro; Tel: 0264-597.852, Fax; 0264-596.085

Operator date caracter personal 720

SERVICIUL R,U.N.Q.5,

Numar inregistrare: /

ORGANIZEAZA CONCURS IN DATA DE 10.12.2018

Pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante — pericada nedeterminati

Serviciui/Biroul Nr. | Post Conditii de participare

Pos

turi
institut IMOGEN 1 | Asistent medical Diploma de licenta in specialitate, 1 an
Serviciul de Anatomie patologics laborator clinic vechime in specialitate

licentiat

Institut IMOGEN 1 | Asistent medical Diploma de licenta in specialitate, 1 an
Laborator explorsri functionale generalist vechime in specialitate

Calendar concurs: proba scrisd

Interviu

cuy testare agbilidti practice

10.12.2018 ora 8:00 str. Clinicilor nr. 3-5

13.12.2018 ora 8:00 str.Clinicilor nr.3-5

Acte necesare pentru inscriere la concurs

Cerere de participare la concurs (formular eliberat de serviciul RUNOS)
Adeverinta de participare la concurs eliberatd de OAMGMAMR

Copie dupa diploma de studii / certificat de calificare

Certificat medical A5 eliberat de unitdti sanitare abilitate (de exemplu
CDT) care sd ateste starea de sénétate inclusiv in ceea ce priveste
analizorul vizual, auditiv si sdnitatea mintala

Curriculum vitae Europass

Cazier judiciar sau declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale care sa il faca incompatibil cu functia pe care

candideazs
Copie act de identitate

Copie dupa Carnetul de munca si/sau adeverinta cu vechimea in

munca
Dosar plic

Taxa de participare: - 60 lei studii superioare

Actele vor fi prezentate i in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.
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Ocuparea posturilor se face prin concurs/examen, organizat conform prevederilor HG nr.286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
Conditiile necesare ocupdrii unui post de naturd contractual:

a) are cetdtenia romani, cetdtenie a altor state membre ale Uniunit Europene sau a statelor apartinidnd Spatiului Economic
European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de s@ndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f} Indeplineste condititle de studii 5i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
CONCcurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvargirea unet infraciuni contra umanitaiii, contra statului ori contra autoritagii, de
servicil sau Tn legdturd cu serviciul, care Tmpiedicd Infdptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea funciiei, cu excepfia situatiei in care a intervenit
reabilifarea.
Dosarele de concurs se vor prezenta la Biroul Resurse umane, et. I, cam.22, in perioada 19.11.2018-
03.12.2018, dupa urmatorul program: Luni-Joi orele 11-14  Vineri orele 11-13
Rezultatele selectarii dosarelor vor fi afisate in data de 05.12.2018 ora 14:00 la sediul Spitalului.
Dup3 afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si/sau proba practica si interviu, dupa caz,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data afigérii rezultatului probei scrise si/sau a probei practice si a interviului,
sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Sef serviciu R.U.N.O.5.
Ec. Gratiela Bogdan
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