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ORGANIZEAZA CONCURS IN DATA DE 10.12.2018

Pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante — perioada nedeterminata

Serviciul/8iroul Nr. | Post Conditii de participare
Pos
turi
Formatia de lucru Instalatii Sanitare- 1 | Sef formatie muncitori | Diploma de bacalaureat, certificat de
Licitusi mecanici calificare, 3 ani vechime in meserie
Formatia de lucru Instalatii Sanitare- 2 | muncitor calificat - certificat de calificare, 6 {uni vechime in
L3cdtusi mecanici Echipa muncitori instalator meserie
instalatori-sudori )
Formatia de lucru Instalatii Sanitare- 1 | muncitor calificat - certificat de calificare, 6 luni vechime in
Licatusi mecanici Echipa muncitori sudor meserie
instalatori-sudori
Formatia de lucru Constructii Echipa | 1 | muncitor calificat - certificat de calificare, 6 luni vechime in
muncitori zidari - faiantari zugray meserie
Formatia de lucru Centrale termice, 1 | muncitor calificat |- certificat de calificare, 6 luni vechime in
oxigen Echipa licdtusi mecanici l&catus mecanic meserie
Formatia de lucru Centrale termice, 2 | muncitor calificat - certificat de calificare, 6 luni vechime in
oxigen Echipa muncitori fochisti fochist meserie
Compartiment frizerie 1 | muncitor calificat - certificat de calificare, 6 luni vechime in
frizer meserie
Neutraiizator deseuri 1 | muncitor calificat - certificat de calificare, 6 luni vechime in
lacatus mecanic meserie
Neutralizator deseuri 2 | muncitor necalificat | fir3 conditie de vechime
Administrativ -Bloc alimentar 2 | muncitor calificat certificat de calificare, examen coprologic
bucatar si coproparazitologic, fard conditie de
vechime
Administrativ -Bloc alimentar 2 | muncitor necalificat examen coprologic si coproparazitologic,
bloc alimentar fard conditie de vechime
Administrativ -Bloc alimentar 2 | manipulant bunuri studii generale, fira conditie de vechime
bloc alimentar
Compartiment spalitorie 4 | spalatoreasa studii generale, fird conditie de vechime
Calendar concurs:  proba practicd 10.12.2018 ora 8:00 str, Clinicilor nr. 3-5

interviu

13.12.2018 ora 8:00 str.Clinicilor nr.3-5
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Acte necesare pentru inscriere la concurs, pentru toate categoriile de posturi
- Cerere de participare la concurs (formular eliberat de serviciul RUNOS)
- Copie dupa diploma de studii insotitd de document de schimbare a numelui {daca e cazul)
- Adeverinta medicala de la medicul de familie
- Curriculum vitae Europass
- Cazier judiciar sau declaratie pe proprie rispundere ca nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pe care candideaza
- Copie act de identitate
- Copie dupa Carnetul de munca si/sau adeverinta cu vechimea in munca
- Dosar plic

Taxa de participare: - 30 [ei studii generale, medii (muncitori)

Actele vor fi prezentate si In original in vederea verificarii conformitdtii copiilor cu acestea.
Ocuparea posturilor se face prin concurs/examen, organizat conform prevederifor HG nr.286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditiile necesare ocupirii unui post de natura contractual:
a) are cetitenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd Spatiulul Economic
European si domiciliul in Roménia;
b) cunoagte limba romdna, scris si vorbit;
¢) are virsta minimé reglementata de prevederfle legale;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) are o stare de sintate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupéd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la

concurs;
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de

serviciu sau Tn legdturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiel, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei Tn care a intervenit
reabilitarea.
Dosarele de concurs se vor prezenta la Biroul Resurse umane, et. I, cam.22, in perioada 19.11.2018-
03.12.2018, dupa urmatorul program:  Luni-Joi orele 11-14  Vineri orele 11-13
Rezultatele selectarii dosarelor vor fi afisate in data de 05.12.2018 ora 14:00 la sediul Spitalului.
Dup# afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa sifsau proba practicd si interviu, dupd caz,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie Tn termen &€ cel mult o zi lucrétoare de [a data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii rezulipUlui probet scrise gi/sau a probei practice §i a interviului,
sub sanctiunea decdderii din acest drept.
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