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SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA CLUJ-NAPOCA

ORGANIZEAZA
CONCURS

Tn conformitate cu prevederile Ord.M.S. nr.1406/2006 coroborat cu prevederile art.184 din
Legea nr.95/2006

Pentru ocuparea urmatoarelor functii:

Sef sectie - Sectia Clinica Medicina interna Il

Sef sectie - Sectia Clinica Medicina internd Il

Sef sectie - Sectia Clinica Psihiatrie I

Sef sectie - Sectia Clinica Psihiatrie Il

Sef sectie - Sectia Clinicd Neurologie |

Sef laborator - Laborator radiologie si imagisticd medicald
Sef laborator - Laborator analize medicale

Sef serviciu - Serviciul de anatomie patologica

Sef laborator - Laborator medicina nucleara
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Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele acte:
a) cererea in care se mentioneaza functia pentru care doresc sa concureze;

b) copia xerox de pe diploma de studii;
c) adeverinta din care sa reiasa confirmarea in gradul profesmnal
d) actele doveditoare pentru calcularea punctajului prevézut in anexa nr.2 la prezentele

] R

e) declaratia pe propria raspundere a candidatului,
condamnat penal pentru fapte care il fac incompatibil cu functia pentru ocuparea careia doreste sd

norme; -
din care sa rezulte ca nu a fost

concureze;
f) declaratia pe propna raspundere a candidatului, d1n care s3 rezulte c& nu se afld

stare de incompatibilitate;
g) certificatul privind starea de sdndtate tip A5 din care sd rezulte cd este apt din

punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru functia pentru

care candideaza, inclusiv analizorul vizual si auditiv-audiograma;
h) dovada/adeverinta din care sa rezulte ca in ultimii 2 ani nu a fost sanctionat de- catre

conducerea unitdtilor in care si-a desfasurat activitatea sau de catre Colegiul Medicilor din

Romania;
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i) copia xerox a autonzat1e1 de hbera practica sau certificatul de membru al Colegmluf

Medicilor din Romania; , . ‘
j) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste confirmarea in

specialitate si vechimea in specialitate;
k) un proiect de management privind evolutla viitoare a sectiei, laboratorului sau

serviciului medical; ‘
[) chitanta de plati a taxei de concurs;
m) curriculum vitae.
Taxa de concurs este de 150 lei se achita la caseria unitatii et.1 camera 11 orar Luni-Joi:

12:00-14:00, vineri 11:30 - 12:30.
In sectiile clinice functia de sef de sectie/ laborator/ serviciu se ocupa de catre un cadru

didactic universitar medical.
La concurs se pot prezenta medici cu o vech1me de cel putin 5 ani in specialitatea postului,
specialitate pe care o practica in mod curent si In care sunt confirmati prin ordin al ministrului

sanatatii publice (vechimea in spec1al1tate decurge de la data confirmarii si-incadrarii ca medic

specialist).
~ Persoanele sanctionate in ultimii doi ani de unitétile la care au fost angajate sau de Colegiul

medicilor din Romania, precum si carora le-a incetat contractual de admlmstrare in conditiile

stabilite la art.5, lit.b), c) sau d) nu pot participa la concurs.
Concursul sau examenul va consta in urmatoarele probe:

Interviu-sustinerea proiectului _de management, permite evaluarea capacitatii
manageriale a candidatului si are urmatoarele caracteristici:

a) este obligatoriu;
b) se sustine la nivelul unitatii care a pubhcat functia la concurs;

c) este eliminatoriu;
d) in cadrul probei se pot acorda maximum 100 de puncte, fiind hecesare minimum

50 de puncte pentru promovare, in caz contrar candldatul fiind eliminat din concurs
chiar in lipsa unui contracandldat '

Proba scrisa a ‘concursului se sustine dupa subiecte din Legea nr.95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare si legislatia secundara
aferenta si consta n alegerea prin tragere la sorti a 10 titluri din tematica anuntata prin
publicatia de concurs, din care comisia va formula 10 subiecte din legislatia sanitara, are

urmatoarele caracteristici:
a) este obligatorie;
b) este secretd;

c) este eliminatorie;
d) in cadrul probei se pot acorda maximum 100 de puncte, fiecare subiect fiind notat

intre 0-10 puncte, conform baremului intocmit de comisia de examinare inainte de
inceperea corectarii, fiind necesare minimum 70 de puncte pentru promovare, in caz
contrar candidatul fiind eliminat din concurs chiar in lipsa unui contracandidat.

Proba clinica sau practica se sustine pe baza metodologiei stabilite pentru obtinerea
titlului de medic specialist. Tn cadrul probei se pot acorda maximum 100 de puncte, conform
baremului stabilit de comisia de concurs nainte de inceperea probei, punctajul minim de

promovare fiind de 50 de puncte. .
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Temat1ca de concurs este d1spomb1la [a sedlul unitatii.

‘ Inscrierile la concurs se fac la sediul unitdtii in termen de 15 zile calendanst1ce de la
- aparitia acestui anunt, respectiv in perioada 13.03.2020-30.03.2020.

- Concursul se organizeaza in termen de minimum 30 de zile si maximum 90 de 21le de la
pubhcarea 1n ,Viata Medicala” nr.10din 13 martie 2020.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS tel.: 0264.59.27.71, int.1223, 1120.
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