
SPITALUL CLINIC JUDEŢEAN DE URGENŢĂ 
CLUJ-NAPOCA 

 
                                                                              

ÎN ATENŢIA MEDICILOR REZIDENŢI, promoția 2019 

 
În perioada 06.12.2018 – 17.12.2018 sunteți așteptați 
pentru începerea procedurilor de angajare. 
 
ACTE NECESARE LA ANGAJARE: 

- Dispoziţie de repartizare la Spitalul Clinic Judeţean de 
Urgenţă Cluj-Napoca, emisă de Direcţia de Sănătate 
Publică Cluj, original + 1 copie; 

- Diplomă de absolvire – copie; 
- Certificat de căsătorie (dacă este cazul) – copie; 
- Carte de identitate – copie 3 ex. ; 
- Dosar medical (eliberat de angajator SCJU Cluj); 
- Extras de cont bancar, pentru virarea salariului. 

Unitatea noastră are încheiate convenții cu 
următoarele bănci: Raiffeisen Bank; 
                               Banca Transilvania; 
                               ING Bank; 
                               BRD; 
                               BCR. 

- Adeverinţă privind vechimea în muncă (dacă a mai fost 
angajat); 

- Adeverință medic familie, cu mențiunea “apt 
angajare”; 

- Cazier judiciar; 
- Dosar plic. 

 
VĂ RUGĂM SĂ VĂ PREZENTAŢI PENTRU ANGAJARE, LA 
BIROUL RESURSE UMANE ET. II, CAM. 22, ÎN INTERVALUL 
ORAR: 11:00 – 14:00, LUNI – JOI; 
           11:00 – 13:00, VINERI.  


